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Par Césu novada Sociala dienesta nolikuma apstiprinasanu

Zino J.Rozenbergs, domes priekSsédetajs

Pamatojoties uz Valsts parvaldes iekartas likuma 28. pantu un 73. panta pirmas dalas 1. punktu,
Pasvaldibu likuma 10.panta pirmas dalas 8.punktu, Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma 10.
panta otro daJu un Césu novada domes 2024. gada 23. maija saistoSo noteikumu Nr. 13 “Césu novada
pasvaldibas nolikums” 22.2.1. apakSpunktu, 24. un 25. punktu, saskana ar Césu novada domes Socialo un
veselibas jautajumu komitejas 2024. gada 6. junija atzinumu (protokols Nr.5), Césu novada dome, ar 15
balsim - par (Andris Melbardis , Atis Eglins-Eglitis, Biruta Mezale, Elina Stapulone, Ella Fridvalde-
Andersone, Erlends Gerulskis, Eriks Bauers, Guntis Grosbergs, Hardijs VENTS, Inese Suija-Markova, Ivo
Rode, Janis Karkling, Janis Kipurs, Janis Rozenbergs, Laimis Savéjs), pret nav, atturas nav, nolem;:

1. Apstiprinat Césu novada Sociala dienesta nolikumu saskana ar pielikumu.
2. Atzit par spéku zaudéjusu Césu novada domes 2021. gada 11. novembra [émuma Nr. 355 “Par
reorganizacijas plana Césu novada Sociala dienesta darbibas uzsaksanai, Césu novada Sociala

dienesta nolikuma un amata vienibu saraksta apstiprinasanu” (protokols Nr. 14, 5.p.) 2. un 3.
pielikumu.

Césu novada domes priekSsédétajs J.Rozenbergs
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NOLIKUMS
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2024. gada 20.junija Nr.242

10.

11.
12.

13.

14.

15.

Césu novada Sociala dienesta
NOLIKUMS

Izdots saskanad ar Valsts parvaldes iekartas likuma
28. pantu, 73. panta pirmas dalas 1. punktu,
Pasvaldibu likuma 10. panta pirmds dalas 8. punktu
un Socidlo pakalpojumu un socialds palidzibas likuma
10. panta otro daju

l. Visparigie jautajumi
Césu novada Socialais dienests (turpmak — Dienests) ir Césu novada domes (turpmak — Dome)
izveidota Césu novada pasvaldibas (turpmak — Pasvaldiba) iestade, kura nodrosina socialo
pakalpojumu un socialas palidzibas sniegSanu un administrésanu, ka ari 1steno pasvaldibas un sociala
dienesta uzdevumus socialas aizsardzibas joma, kuri noteikti likumos, Ministru kabineta noteikumos,
Pasvaldibas saistoSajos noteikumos vai ligumos.
Dienests sava darba ievéro Latvijas Republikas normativos aktus, Pasvaldibas un Domes normativos
aktus, lémumus un $o nolikumu (turpmak — Nolikums). Nolikumu un ta grozijumus apstiprina Dome.
Dienesta adrese ir Bérzaines iela 16/18, Césis, Césu novads, LV —4101.
Dienests nodroSina vismaz vienu klientu apkalposanas vietu katra Pasvaldibas apvienibu teritorija.
Dienests savus uzdevumus, tiesibas, pienakumus un darba organizaciju Tisteno patstavigi,
sadarbojoties ar Pasvaldibu, valsts parvaldes un pasvaldibu institlcijam, nevalstiskajam
organizacijam, fiziskam un juridiskam personam.
Dienests ka pasvaldibas iestade ir registréts Socialo pakalpojumu sniedz€&ju registra.
Dienests rikojas ar tam pieskirtajiem Pasvaldibas budZeta lidzekliem un ir patstavigs So ldzeklu
izlietoSana apstiprinata budzeta ietvaros.
Dienesta gramatvedibas uzskaiti veic un finansu lidzek|us parvalda Pasvaldibas izveidota centralizéta
gramatvedibas struktira.
Dienests nav patstavigs nodoklu maksatajs un, slédzot ligumus, kopa ar Dienesta nosaukumu un
registracijas numuru norada Césu novada pasvaldibas ka nodok|u maksataja rekvizitus (nosaukums,
registracijas numurs, juridiska adrese, nodokJu maksataja kods) un kontus kredttiestadeés.
Dienests karto atsevisku lietvedibu saskana ar savu lietu nomenklatiru. Dienests patstavigi nodrosina
lietu arhiva fondu saglabasanai lldz to nodoSanai Valsts arhiva glabasana.
Dienests ir Pasvaldibas izpilddirektora vietnieka paklautiba.
Dienests saraksté izmanto noteikta parauga Dienesta veidlapu, ko apstiprina Domes priekSsédétajs.
Parakstit dokumentus uz Dienesta veidlapas ir tiesigs Dienesta vaditajs vai vina prombdtnes laika ar
izpilddirektora vietnieka rikojumu noteikts Dienesta vaditaja pienakumu izpilditajs, ka ari Dienesta
vaditaja pilnvarota Dienesta amatpersona vai darbinieks.
Dienests parvaldes dokumenta veidlapa un zimoga lieto Latvijas Republikas valsts maza gerbona
attélu un Dienesta pilnu nosaukumu — Césu novada Socialais dienests.
Dienesta nolikums ir saistoSs visam Dienesta amatpersonam un darbiniekiem.

Il. Dienesta funkcijas, uzdevumi, kompetence un tiesibas
Dienestam ir Sadas funkcijas;



15.1.

15.2.

15.3.
15.4.

15.5.

15.6.

15.7.

15.8.

nodrosinat iedzivotajiem atbalstu socialo problému risinasana, sniegt iedzivotajiem
socialo palidzibu un socialos pakalpojumus, koordinét pakalpojumu sistémas izveidi,
kas sniedz personam, kuram ir ierobeZotas spéjas sevi apripét, nepiecieSamo atbalstu,
lai spétu dzivot majas vai gimeniska vide, pildit Socialo pakalpojumu un socialas
palidzibas likuma noteiktos sociala dienesta uzdevumus;

pieskirt un izmaksat Domes saistoSajos noteikumos paredzétos pabalstus;

koordinét un veikt likumparkapumu profilakses darbu ar bérniem;

nodrosinat arpusgimenes apripes administrésSanu bérniem bareniem un bez vecaku gadibas palikusiem
bérniem;

nodrosinat normativajos aktos paredzeétas pasvaldibas socialas garantijas bérniem bareniem un bez
vecaku gadibas palikusiem bérniem, kuri ir arpusgimenes apripé, ka ari péc arpusgimenes apripes
izbeigSanas;

administrét normativajos aktos paredzétos invaliditates mazinasanas pasakumus, nodrosinot asistenta,
pavadona, apripes majas vai socialas rehabilitacijas pakalpojumus personam ar invaliditati un
normativaja akta paredzétaja kartiba nodrosSinot personu ikdiena veicamo darbibu un vides
novértéjamu, ja tada nepiecieSama medicinisko indikaciju Tpasai kopSanai noteiksanai;

nodroSinat normativajos aktos noteikto socialas rehabilitacijas pakalpojumu administrésanu no
vardarbibas un prettiesiskam darbitbam cietusam personam;

veikt citus normativajos aktos noteiktos un Pasvaldibas delegétos parvaldes uzdevumus socialas
aizsardzibas jom3, Tstenojot pasvaldibas autonomo funkciju, nodrosinat iedzivotajiem atbalstu socialo
problému risinasana un iespéju sanemt socialos pakalpojumus un socialo palidzibu.

16. Lai nodrosinatu Nolikuma noteikto funkciju izpildi, Dienestam ir $adi uzdevumi:

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

16.7.

16.8.

16.9.

informét iedzivotajus par socialas palidzibas un Pasvaldibas brivpratigo iniciativu pabalstiem,
socialajiem pakalpojumiem un sociala atbalsta pasakumiem, Dienesta maksas pakalpojumiem,
to sanemsanas kartibu un Dienesta darba organizaciju;

koordinét, planot, organizét un sniegt socialo palidzibu, socialos pakalpojumus, sociala atbalsta
pasakumus un maksas pakalpojumus Pasvaldibas teritorija dzivojoSiem iedzivotajiem, lai
apmierinatu to pamatvajadzibas, veicinatu darbspéjigo personu lidzdarbibu savas situacijas
uzlabos$ana un socialas funkcionésanas un neatkarigas dzives nodrosinasanj;

pamatojoties uz barintiesas Iémumu, normativajos aktos noteiktaja kartiba organizét un
finansét arpusgimenes apripi audzugimené/specializétaja audzugimené vai socialas aprapes
un socialas rehabilitacijas institlicija bareniem un bez vecaku gadibas palikusiem bérniem;
pieprasit no vecakiem samaksu par vinu bérniem sniegtajiem arpusgimenes apripes
pakalpojumiem;

nodrosinat normativajos aktos paredzétos atbalsta pasakumus bérniem bareniem un bez
vecaku gadibas palikuSiem bérniem un izmaksat bérniem bareniem un bez vecaku gadibas
palikusiem bérniem, audZzugimeném, aizbildniem un aizgadniem normativajos aktos noteiktos
pabalstus un naudas lidzek|us, kas finanséjami no pasvaldibas budzZeta;

sadarbiba ar citam institlicijam, nevalstiskajam organizacijam un religiskajam konfesijam
sekmét labvéligas socialas vides veidoSanu Pasvaldibas teritorija;

veikt likumparkapumu profilakses darbu ar bérniem, izstradat socialas korekcijas un socialas
palidzibas programmas un iekartot profilakses lietas, koordinét sadarbibu ar vecakiem,
izglitibas iestadém, valsts un pasvaldibas policiju, citam valsts un pasvaldibas iestadém,
nevalstiskajam organizacijam profilakses darba veik3Sana;

piedaltties sociali ekonomiskas situacijas izpét€, analizé un attistibas prognozésana Pasvaldibas
teritorija, izstradat socialo pakalpojumu un socialas palidzibas attistibas koncepcijas un
meérkprogrammas, piedalities Pasvaldibas darbibas un attistibas stratégijas izstradé un iesniegt
priekslikumus socialo pakalpojumu, socialas palidzibas u.c. jautajumos socialas aizsardzibas
joma;

vadit un realizét projektus savu funkciju un savas kompetences ietvaros;

16.10. veikt Dienesta darbinieku profesionalas kompetences novértésanu, organizét un nodrosinat

darbinieku profesionalas kompetences pilnveidi, apmacibas un supervizijas;

16.11. organizét un koordinét Dienesta darbibu atbilstoSi Pasvaldibas ilgtspéjigas stratégijas,

Pasvaldibas attistiba programmai, valsts parvaldes un Pasvaldibas attistibas dokumentiem;

16.12. normativajos aktos noteikta kartiba sagatavot un sniegt parskatus, atskaites, zinojumus; reizi

gada vai péc Domes, Domes priekSsédétaja, izpilddirektora vai izpilddirektora vietnieka



pieprasijuma sniegt parskatu par Dienesta darbu Domes Socialo un veselibas jautajumu
komitejai un Domei;

16.13. nodrosinat fizisko personu datu aizsardzibu un apstradi atbilstoSi normativo aktu prasibam

un nodrosina apstaklus informacijas konfidencialitates saglabasanai;

16.14. planot budzZetu, iesniegt Domé pieprasijumu budZetam savu funkciju un uzdevumu izpildes

nodrosinasanai, nodrosina pieskirto budzeta lidzek|u racionalu izmantosanu;

16.15. organizét nepiecieSamos tehniskos un materialos lidzek|lus savas darbibas nodrosinasanai,

uzturét un racionali izmantot Dienesta lietoSana nodoto pasvaldibas mantu;

16.16. normativajos aktos un Nolikuma noteiktas kompetences ietvaros izdot Dienesta rikojumus un

17.

iekSéjos normativos aktus, veikt citus nepiecieSamos pasakumus savas darbibas nodrosinasanai
un uzdevumu izpildei.
Dienests 1steno savas funkcijas un pilda uzdevumus, ievérojot tai noteikto kompetenci un
tiesibas:

17.1. pienemt Iémumus un izdot administrativos aktus Dienestam noteikto funkciju ietvaros un

Domes uzdoto uzdevumu izpildei;

17.2. pamatojoties uz barintiesas |émumu, noslégt Iligumus par arpusgimenes aprapi

audZugimené/specializétaja audzugimené vai socialds apripes un socialas rehabilitacijas
institlcija bareniem un bez vecaku gadibas palikusiem bérniem;

17.3. pienemt lémumus par samaksas pieprasiSanu no vecakiem par vinu bérniem sniegtajiem

arpusgimenes aprupes pakalpojumiem, izdot izpildrikojumus par paradu par arpusgimenes
aprupes pakalpojumu piespiedu piedzinu un iesniegt tos izpildei tiesu izpilditajam;

17.4. veidot informativo datu bazi par socialas palidzibas, Dienesta administréto Pasvaldibas

brivpratigas iniciativas pabalstu, socialo pakalpojumu un Dienesta administréto sociala atbalsta
pasakumu pieprasitajiem un sanémeéjiem Césu novada;

17.5. iesniegt prasibas tiesa un stdzibas administrativajas iestadés, bt par lietas dalibnieku tiesa;
17.6. pieprasit un sanemt informaciju no valsts un pasvaldibu iestadém,;
17.7. patstavigi uznemties saistibas normativajos aktos un Saja Nolikuma noteiktaja kartiba un

apjoma;

17.8. ievérojot Pasvaldibas nolikuma un citos normativajos aktos paredzétas proceduras, bez Tpasa

Domes pilnvarojuma savu funkciju TstenoSanai un atbilstosi savai kompetencei slégt sadarbibas
un citus ligumus ar valsts un pasvaldibu institlicijam, nevalstiskajam organizacijam, fiziskajam
un juridiskajam personam, ka ari arvalstu institlcijam, uznemties Sajos ligumos noteiktas
saistibas un sanemt tajos paredzéto finanséjumu;

17.9. piedalities Pasvaldibas institiiciju sanaksmés un Domes séd€s;
17.10. iekasét maksu par sniegtajiem publiskajiem pakalpojumiem saskana ar Domes apstiprinato

cenradi;

17.11. sanemt ziedojumus, davinajumus un arvalstu finansialo palidzibu.

18.

19.

20.

21.

Foto, video un skanu ierakstu veikSana Dienesta pielaujama tikai péc Dienesta vaditaja rakstiskas
atlaujas sanemsanas. Lagumu veikt foto, video vai skanu ierakstu iesniedz Dienesta rakstiska forma,
noradot pamatojumu ligumam un turpmako ieraksta izmantoSanas meérki. Atlauja nav nepiecieSama
personam, kuras foto, audio un video ierakstus veic zurnalistikas vajadzibam saskana ar likumu “Par
presi un citiem masu informacijas lidzekliem.

IR Dienesta struktiira un vadiba
Dienesta darbu organizé un vada Dienesta vaditajs, kuru amata apstiprina un atbrivo no amata
Dome.
Dienesta vaditajs sava darbiba ievéro Valsts parvaldes iekartas likumu, Pasvaldibu likumu,
Administrativa procesa likumu, likumu “Par socialo drosibu”, Socialo pakalpojumu un socialas
palidzibas likumu, Domes saistoSos noteikumus, Nolikumu, citus normativos aktus, ar vinu
noslégto darba ligumu un amata aprakstu.
Dienesta strukttru (pielikuma) veido sadas nodalas:

21.1. Administracijas nodala;
21.2. Socialo pakalpojumu nodala ar sadam struktdrvienibam:

21.2.1. Dienas aprupes centrs;
21.2.2. Specializétas darbnicas;

21.3. Socialas palidzibas nodala;



21.4. Pilngadigo personu atbalsta nodala
21.5. Gimenu ar bérniem atbalsta nodala.

22.

Dienesta vaditajs:

22.1. vada un organizé Dienesta darbu, nodrosina ta darbibas nepartrauktibu un tai noteikto funkciju un

uzdevumu veiksanu;

22.2. bez 1pasa pilnvarojuma parstav Dienestu Pasvaldibas, valsts un starptautiskajas institlcijas,

nevalstiskajas organizacijas, darbibas ar fiziskam un juridiskam personam;

22.3. nosaka Dienesta struktiru, nosaka darbinieku kompetenci, pienakumus un atbildibu; apstiprina

amatu aprakstus un nodalu nolikumus; apstiprinata Dienesta budZeta ietvaros, ja tas neatst3j
ietekmi uz nakama gada budzZetu, ir tiesigs veidot jaunas amata vienibas, grozit amata vienibu
nosaukumus, lemt par strukturalam izmainam iestade;

22.4. pienem darba un atbrivo no Darba dienesta darbiniekus, veicina darbinieku kvalifikacijas

paaugstinasanu, pieméro disciplinarsodus;

22.5. atbilstoSi normativajiem aktiem, Domes lémumiem, Pasvaldibas un Dienesta normativajiem

dokumentiem un darba kopligumam nosaka darbinieku atalgojumu, socialas garantijas, piemaksas,
naudas balvas un pabalstus, ierosina izpilddirektora vietniekam prémiju izmaksasanu darbiniekiem;

22.6. Dienesta varda slédz darba, saimnieciskos un citus ligumus, ka art pilnvaro Dienesta darbiniekus

parstavéet Dienestu atsevisku uzdevumu veiksana;

22.7. nodrosina Dienesta gada budzeta, darbibas planu un attistibas stratégiju un programmu izstradi;
22.8. izveido un uzrauga Dienesta ieks€jas kontroles sistemu;

22.9. atbild par Dienesta darbibas tiesiskumu un Dienesta resursu lietderigu izmantosanu;

22.10.veic citas normativajos aktos noteiktas darbibas.

23.

24.
25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.
33.

Dienesta vaditaja atvalinajuma vai prombuitnes laika Dienesta darbu vada un organizé ar
izpilddirektora vietnieka rikojumu norikota amatpersona (nodalas vaditajs).

Dienesta darbinieka padotibu nosaka amata apraksta.

Dienesta vaditajam ir tiesibas dot saistoSus rikojumus visiem Dienesta darbiniekiem, kuri par to
informé savu tieso darba vaditaju (ja tads ir).

Dienests tiek finanséts no Pasvaldibas budZeta lidzekliem, valsts budZeta lidzekliem, projektos
piesaistitiem publisko fondu lidzekliem, ziedojumiem un davinajumiem.

Dienests ir atbildigs par Dienesta riciba eso$as mantas un budZeta lidzeklu mérktiecigu, likumigu,
racionalu un efektivu izmantosanu.

Iv. Dienesta darbibas tiesiskuma nodrosinasana un funkciju pildiSanu un lidzek]u
izmantoSanu

Dienesta darbibas tiesiskumu nodrosina Dienesta vaditajs, organizéjot ieksSejas kontroles sistemas (tai
skaita intereSu konflikta un korupcijas risku mazinasanas vai novérsSanas jautajumos) izveidosanu,
ievieSanu, uzraudzibu un pilnveidosanu.
Dienesta izdotos administrativos aktus vai faktisko ricibu var apstridét Dome, kuras [eEmumus var
parsudzeét tiesa Administrativa procesa likuma noteikta kartiba.
Dienesta darbibas kontroli veic Pasvaldibas izpilddirektors, ka ari normativajos aktos noteiktas
institUcijas.
Dienests reizi gada sniedz parskatu par savu darbibu Domes Socialo un veselibas jautajumu komitejai
un Domei. Domei, Domes priekSseédéetajam, Pasvaldibas izpilddirektoram vai izpilddirektora
vietniekam jebkura laika ir tiestbas pieprasit parskatus par Dienesta darbibu.

V. Nobeiguma jautajumi
Nolikums stajas spéka 2024. gada 1. jalija.
Ar Nolikuma spéka stasanos spéku zaudé Césu novada Sociala dienesta 2021. gada 11. novembra
nolikums (apstiprinats ar Césu novada domes 2021. gada 11. novembra Iémumu Nr. 355, protokols
Nr. 12, 26. punkts).

Césu novada domes priekSsédétajs J.Rozenbergs
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